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optimal aufeinander abge-
stimmt sind.“
Die Logistik nimmt beim

Thema Nachhaltigkeit
ebenfalls einewichtigeRolle
ein. BREMER setzt auf einen
konsequenten Einsatz des
Verkehrsträgers Schiene,
ein wachsender Anteil an
Fertigteilen verlässt das
Leipziger Werk per Güter-
zug.

Ausbau des Geschäftsbe-
reichs temperaturgeführte
Logistik
Auf über 20 Jahre Erfahrung
imBauvonLagerhäusern für
Kühl- und Tiefkühlprodukte
blicken die Spezialisten der
BREMER Cool GmbH als
Teil der BREMER Gruppe in
Leipzig. „Einfach gesagt,
bauen wir riesige Kühl-
schränke“, umreißt Silvio
Kölling, Geschäftsführer der
BREMER Cool GmbH das
Geschäftsfeld. „Tempera-
turgeführte Logistik zum
Beispiel für Lebensmittella-
ger oder auch für Medika-

Seit nunmehr 10 Jah-
ren istdas familienge-
führte Bauunterneh-
men BREMER mit

Stammsitz in Paderborn mit
einem eigenen Betonfertig-
teilwerk und dem komplet-
ten Leistungsportfolio eines
modernen Baudienstleisters
in Leipzig vertreten.
Im Herzen der Metropol-

region Mitteldeutschland

setzt der Mittelständler Pro-
jekte im Bereich Industrie-
und Gewerbebauten um:
von der Planung, über den
Bau bis zur schlüsselfertigen
Übergabe an den Kunden.
Als Generalunternehmer
koordiniert BREMER die
komplette Planung und
sämtlicheGewerke.Die vor-
gefertigten Stahlbetonfer-
tigteile für das Tragwerk

produziert BREMER regio-
nal im eigenen Leipziger
Werk.

Von der Idee bis zur schlüs-
selfertigen Übergabe alles
aus einer Hand
DergroßeStammkundenan-
teil bei BREMER zeigt, dass
die Strategie des General-
unternehmers aufgeht: auf
Basis vonVertrauen und Zu-

verlässigkeit werden Bau-
vorhaben in Rekordzeit
realisiert. „Ob Termine, Ab-
läufe oder Kosten: Wir ste-
hen hundertprozentig zu
unserem Wort“, sagt Volker
Richert, Geschäftsführer der
BREMER Leipzig GmbH.
Richert ist bereits seit 2013
bei BREMER und hat den
Standort Leipzig aufgebaut.
Mittlerweile arbeiten
130 Mitarbeiter am Leipzi-
ger Standort und überneh-
men alles von der Planung
bis zum stressfreien Bauab-
lauf – auf Wunsch auch das
spätere Facility Manage-
ment. „Wir können unsere
Erfahrung und Expertise bei
Kenntnis der Kunden-
wünsche gezielt einbringen
und die Bereiche Standort,
Bauwerk, Gebäudetechnik
sowie Nutzungskonzept
planerisch frühzeitig zu-
sammenführen“, erklärt
Richert.

„Auch um ressourcen-
schonend zu bauen, ist es
wichtig, dass alle Bereiche

10 Jahre BREMER in Leipzig –
eine Erfolgsgeschichte
InduStRIE- und GEwERBEImmOBILIEn In REKORdzEIt –
von der Planung bis zum Betrieb aus einer Hand umgesetzt

BREMER
Alte Messe 6 | 04103 Leipzig | infoleipzig@bremerbau.de

REGIOnALE
PROduKtIOn der
Betonfertigteile im
Werk Leipzig mit
Gleisanschluss.

mente erfordern ganz be-
stimmte Eigenschaften, so-
wohl gebäudetechnisch als
auch für die Ausstattungmit
Kühltechnik“, erläutert Köl-
ling.
„Gerade in Zeiten hoher

Energiekosten ist das The-
ma Energieeffizienz von zu-
nehmender Bedeutung“, so
Kölling, „mit intelligenten
Energiemanagementsyste-
men halten wir die späteren
Betriebskosten für den Kun-
den so gering wie möglich
und sorgen für einen wirt-
schaftlichen Betrieb.“
Bei der Modernisierung

von Kälteanlagen älterer
Tiefkühlhallen sieht Kölling
ebenfalls einen großen Be-
darf und steigende Nachfra-
ge bei den Kunden.

Bauen im Bestand, Ortbeton
und Projektentwicklung
Auch imBallungsraumLeip-
zig-Halle wird Flächen-
knappheit ein immer größe-
res Thema. Nicht immer ist
ein Neubau möglich. Als
Antwort darauf bietet BRE-
MER Leipzig das Bauen im
Bestand als schlüsselfertige
Lösung an. Bestandsimmo-
bilien werden modernisiert,
umgebaut oder erweitert,
damit sieneuenAnforderun-
gen entsprechen und Kun-
den ihren Standort zukunfts-
fähig aufstellen können.
In der Ortbeton-Bauweise

kennt die BREMER Leipzig
GmbH sich ebenfalls aus.
„Die Ortbeton-Bauweise se-
henwir als Ergänzung unse-
res Portfolios. Sie kommt
dann zum Einsatz, wenn wir
individuelle architektoni-
sche Anforderungen ermög-
lichen müssen“, erklärt Ri-
chert.
EinweiteresGeschäftsfeld

ist die Projektentwicklung.
Hier unterstützt BREMER
die Kunden bereits bei der
Standortsuche, dem Grund-
stückserwerb, der Baurecht-

schaffungundderErstellung
von Nutzungskonzepten.
„Dieses Potential können

wirabernurmitunseremtol-
len Team realisieren. Da wir
stetig weiter wachsen, su-
chen wir für alle Bereiche
Verstärkung“, erklärt Ge-
schäftsführer Richert. „Als
mittelständisches Unterneh-

men in der dritten Genera-
tion haben wir uns flache
Hierarchien bewahrt, ein of-
fenes, freundliches, wert-
schätzendes Arbeitsumfeld
und auch die Türen der Ge-
schäftsleitungstehen füralle
Mitarbeiter offen. Bei
BREMER Leipzig steht der
Mensch imMittelpunkt.“

mEHR zu BREmER und
dEn KARRIEREcHAncEn
unter www.bremerbau.de.

„
„Der Team-

gedanke ist das
Wichtigste –
sowohl bei
unseren

Mitarbeitern als
auch in der

Zusammenarbeit
mit unseren
Kunden.“

Volker Richert
Geschäftsführer der BREMER

Leipzig GmbH
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